
 

Para un ambiente de trabajo sano y seguro, la prevención es lo primero. 

Víctor Catripay Rain  
Asesor en Prevención de Riesgos 
Contacto 81621284  
vcatripay@gmail.com 
 

Distinguida Empresa; 

Junto con Saludar, y como bien sabemos, hoy en día la prevención de riesgos forma parte de un rol 
muy importante e íntegro para los procesos y funcionamiento de su empresa, buscando promover la 
seguridad y salud de sus trabajadores mediante la identificación, evaluación y control de los peligros 
y riesgos asociados a un proceso productivo; expongo mis servicios como Asesor Experto en 
Prevención de Riesgos, contando con registro de experto ante organismo fiscalizador Seremi de 
Salud. 

Mantengo amplios conocimientos en los sistemas de gestión de la Seguridad y Salud Ocupacional, 
además de las normativas vigentes existentes, las cuales se destacan  como la Ley 16.744 sobre 
seguro de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales, sus decretos complementarios en 
ámbito de Condiciones de  Higiene y Seguridad en los lugares de trabajo, decreto sobre Prevención 
de Riesgos Profesionales y legislación que regula los trabajos en régimen de Subcontratación. 

Algunas de las exigencias más recurrentes a las cuales se ven expuestas las empresas por entes 
fiscalizadores, y por donde se basa directamente mis asesorías a presentarle son: 

- Ofrecer las mejores soluciones para incorporar la prevención de riesgos en su empresa. 
- Dar cabal cumplimiento a las leyes y decretos en cuanto a  Seguridad Laboral. 
- Cumplimiento de Reglamentos Internos de Orden Higiene y Seguridad. 
- Obligaciones de Informar los riesgos en puestos de trabajo (ODI). 
- Procedimientos Seguros de Trabajo por actividad y riesgo presentes. 
- Capacitaciones, Charlas en seguridad y actuaciones frente a emergencias. 
- Relatoría en temas de seguridad y salud en el trabajo. 
- Informes de Gestión  sobre la Prevención de Riesgos. 
- Programa de gestión y control de las empresas Contratistas y Subcontratistas. 
- Supervisión en terreno, levantamiento de peligros y riesgos en los lugares y puestos de 

trabajo. 
- Creación de Comités Paritarios de  Higiene y Seguridad. 
- Plan de Riesgos Operacionales orientado a la disminución de los índices de 

accidentabilidad, siniestralidad y bajas de las cotizaciones que se cancelan a organismos 
administradores (DS 67) a través del involucramiento tanto de la gerencia, supervisión y los 
trabajadores en las distintas actividades de prevención. 

Ante cualquier requerimiento y orientación basada en la seguridad y salud de sus trabajadores no 
dude en contactarse. 
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